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Crna Gora

JZU Dom zdravlja Bar
Broj:_ 201-8491/1

Bar, 20.12.2017. godine

Na osnovu ¢lana 71 stav 1 Zakona o sprjecavanju korupcije ("SI. list Crne Gore",
br. 53/14), i ¢&lana 75 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sl. list Crne Gore",
br. 03/16), direktor JZU Dom zdravlja Bar donosi,

ODLUKU

1) Usvaja se i stupa na snagu dopuna Plan integriteta JZU Dom zdravlja
Bar br. 201-1393 od 25.03.2016.godine

2) ZaduZuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godiSnje
podnese pisani izvjestaj o realizaciji mjera iz plana integriteta.

3) ZaduZuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadzera
integriteta dostave sve potrebne informacije i dokumenta, neophodna za
efikasno sprovodenje plana integriteta.

ObrazloZenje

Zakonom o sprje¢avanju korupcije ("Sl. list Crne Gore", br. 53/14) uvedena je
obaveza donosenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa
Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta, koja donosi Agencija za
sprje¢avanje korupcije.Bududi da je Plan integriteta saglasno odredbama Zakona
o sprjetavanju korupcije bilo potrebno dopuniti zbog procjene moguceg rizika od
korupcije u oblasti “kadrovske politike, eticno i profesionalno ponasanje
zaposlenih”.S tim u vezi radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta,
koja radi u kontinuitetu od 21.03.2016.godine pripremila je odgovornom licu u
organu vlasti i dostavila na odobravanje i usvajanje dopunu Plana integriteta br.
201-1393 od 25.03.2016.godine uvodenjem i procjenom novog rezidualnog
rizika nedovoljna transparentnost prilikom oglasavanja slobodnih radnih
mjesta, koja je u cijelosti prihvacena.

Na osnovu izlozenog odluc¢eno je kao u dispozitivu ove odluke.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti zalba nadleznoj Komisiji za
zalbe u roku od 8 dana od dana objave iste.

DOSTAVLIENO:
- na oglasnoj tabli
- a/a
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